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BASES QUE REXERAN A CONTRATACION, MEDIANTE
CONCURSO DE MERITOS, DE UN CONDUCTOR/OPERADOR DE
MOTONIVELADORA.

PRIMEIRO.- OBXECTO DA CONVOCATORIA

E obxecto da presente convocatoria a provision de unha praza de
Condutor/Operador de Motoniveladora, para o0 manexo de unha motoniveladora

que presta o servizo aos nove concellos da Mancomunidade do Salnés.

As principais tarefas a desenvolver polo Condutor/Operador
Motoniveladora seran:

1.-Conducir e manexar a motoniveladora.

2.-Realizar o acondicionamento de pistas, camifios, gabias, taxeas, etc...

nos nove concellos da comarca do Salnés segundo o calendario

establecido.

SEGUNDO.- NATUREZA DO CONTRATO

A contratacidn realizarase en réxime de dereito laboral baixo a

modalidade de Obra ou Servizo determinado.

TERCEIRO.- DAS CONDICIONS DOS ASPIRANTES INTERESADOS/AS NA

OFERTA DE EMPREGO.

Na oferta de emprego presentada pola Mancomunidade do Salnés nos medios de
comunicacidn, indicanse os requisitos que deben reunir os/as candidatos/as para

poder tomar parte no procedemento de seleccion:
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a)

b)

d)

Posui-la nacionalidade espafiola ou dalgun dos estados membros da
Union Europea nos termos da lei 17/1993, de 23 de decembro.

Ter acadado a maioria de idade.

Ter carnét de conducir clase C e E.

Ter experiencia, acreditada mediante contrato de traballo (informe de
vida laboral), como condutor/operador de motoniveladoras durante
un periodo minimo de 2 anos.

Non padecer doenza ou defecto fisico que impida o normal
desenvolvemento das funcions do posto de traballo.

Non ter sido separado, mediante expediente disciplinario, do servizo
de calquera das Administracions Publicas, nin atoparse inhabilitado

para o exercicio de funcions publicas.

CUARTO.- MERITOS A VALORAR

Sera obxecto de valoracion:

A.- Experiencia profesional (Vida laboral, contratos de traballo). Valoracion da

experiencia profesional en postos de traballo vencellados a condutor/operador de

maquinaria para o movemento de terra, segundo a vida laboral e os contratos de

traballo facilitados polos/as candidatos/as.

Esta valoracion puntuarase de 0 a 10 puntos (0,5 puntos por cada ano de contrato

como condutor/operador de maquinaria para o movemento de terra, ata un

maximo de 10 puntos. Esta fase representard o 40% da baremacion total.

B.- Proba practica sobre o manexo de unha motoniveladora

Esta proba puntuarase de 0 a 10 puntos e representara o 40% da baremacion total.

C.- Entrevista persoal.

A entrevista puntuarase de 0 a 10 puntos e representara o 20% da baremacion

total.
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QUINTO.- PRESENTACION E PRAZO PARA A ENTREVISTA DE

TRABALLO

Os/as candidatos/as interesados/as en formar parte no proceso selectivo
deberan presentar nas oficinas da Mancomunidade do Salnés, Rua Nova 4
Cambados, a documentacion requirida nas bases da convocatoria nos seguintes 6

dias naturais contados a partir do seguinte dia ao da publicacion na prensa.

SEXTO.- SELECCION DOS CANDIDATOS

Os candidatos admitidos, provistos con DNI, presentaranse nas oficinas da
Mancomunidade do Salnés, na data e hora que indique a entidade.

A seleccion dos/as candidatos/as realizarase por un Tribunal formado por:

* Presidente: O Xerente da Mancomunidade do Salnés.

= Secretario/a: Secretaria da Mancomunidade do Salnés ou persoa na que
delegue.

* Vocais:
— O Técnico AEDL da Mancomunidade do Salnés.
- Un Condutor camién bacheador da Mancomunidade do Salnés.

- Un Condutor minipala barredora da Mancomunidade do Salnés.

O CONCURSO REALIZARASE EN TRES FASES:

1* Fase: Valoracion dos méritos. A puntuacion desta fase representara

0 40% da baremacion total.

O devandito tribunal, a vista dos méritos alegados polos aspirantes, ¢ de

acordo co perfil da praza a cubrir, efectuara a valoracién dos méritos atendendo 6



N2, SAINES

M ANCOMUNIDATDE

baremo incluido nas presentes bases. Esta valoracion puntuarase de 0 a 10

puntos e representard o 40% da baremacion total.

2% Fase: Proba practica do manexo da motoniveladora. A puntuacion

desta fase representara o 40% da baremacion total.

Os candidatos que retnan os requisitos esixidos nas bases da convocatoria
realizardn unha proba practica do manexo de unha motoniveladora na
data, lugar e hora indicada pola Mancomunidade do Salnés.

A proba practica puntuarase de 0 a 10 puntos e representarda o 40% da

baremacion total.

3" Fase: Entrevista. A puntuacion desta fase representara o 20% da

baremacion total.

Unha vez realizada a proba practica, o Tribunal convocard aos aspirantes
na data, hora e lugar que se lles indique, para a realizaciéon dunha entrevista
persoal que versara sobre cuestions relacionadas co perfil do aspirante, a sua
experiencia profesional e as tarefas a desenvolver. A entrevista puntuarase de 0 a

10 puntos e representard o 20% da baremacion total.

A puntuacion final do concurso sera a suma da puntuacion obtida nas tres

fases.

O Tribunal formulara proposta de nomeamento en favor do aspirante que
obtivera unha mellor puntuaciéon, motivando suficientemente a puntuacion
concedida na entrevista en canto a experiencia, formacion e adecuacion do
candidato 6 posto. Dita proposta sera trasladada 4 Presidencia da

Mancomunidade do Salnés aos efectos de tramitala correspondente contratacion.
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Cambados, a 26 de abril de 2016.
O Presidente

Asdo.: D. Gonzalo Duran Hermida.



